1. INTRODUCAO:

1.1. A TAESA, sob a lideranca da drea de Suprimentos, tem a honra de anunciar a sua
primeira edi¢do do Suppliers’ Day denominado FORNECER+, um evento que celebra e
reconhece fornecedores e parceiros por iniciativas, boas praticas e entregas
excepcionais que impulsionaram diretamente a nossa exceléncia em transmissdo, bem
como toda a cadeia de suprimentos.

2. 0 EVENTO

2.1. O Fornecer+ tem como foco principal refor¢car o compromisso com o Valor “Cuidar
Genuinamente de Pessoas” e engajar seus principais fornecedores rumo a esse
mesmo propdsito. E através do cuidado com pessoas que a TAESA busca a construcio
de um futuro mais seguro, justo e sustentavel, transmitindo Valor para a sociedade.

2.2. A TAESA reconhece que verdadeira prosperidade é alcancada quando valorizamos ndo
apenas os resultados financeiros, mas também o impacto positivo que causamos nas
vidas das pessoas e no mundo ao nosso redor.

3. PUBLICO
3.1. O evento é destinado a todos os fornecedores da TAESA.
4. Inscrigdes:

4.1. Na categoria “Cuidamos Genuinamente de Pessoas”, os fornecedores poderdo
inscrever seus projetos implementados, respeitando as seguintes regras:
. As inscri¢cdes deverao ser realizadas através do site
https://fornecermais.taesa.com.br. O prazo de inscricdo de projetos se encerra as
23:59h do dia 22 de outubro de 2023.

* As inscri¢Oes sao gratuitas e voluntarias.

* N3o ha limite para o numero de projetos inscritos por organizagao. O mesmo
fornecedor podera inscrever, inclusive, mais de um projeto na mesma categoria.

4.2. Na categoria “Exceléncia em Performance” ndo ha inscricdo de projetos a ser realizada
pelos fornecedores. Esta categoria é destinada a premiar todos os fornecedores da
TAESA entre o periodo de janeiro de 2022 e junho de 2023, seguindo critérios de
maior faturamento através de contratagdes vigentes no periodo ou de grande
impacto ao negdcio, conforme matriz de criticidade da TAESA.

4.3. Ao submeter o formulario de inscri¢cdo, o candidato esta ciente que a TAESA, ou
terceiros designados por ela, terdo acesso a todas as suas informacgdes (incluindo
dados pessoais) para que sejam processados e utilizados para a analise do projeto e
sua avaliacdo, aplicando todas as medidas razoaveis de segurancga e confidencialidade

do computador para evitar alteracdo, perda, tratamento ou acesso nao autorizado aos
dados.

5. Informacgdes necessdrias para avaliacdo do Projeto:
5.1. Ao inscrever o projeto de sua empresa, serao solicitadas as seguintes informacdes no
formuldrio de inscrigdo:
|. Categoria de Inscrigdo: Empresa Destaque em Seguranga ou Empresa
Destaque em ESG.



II. CNPJ: Cadastro Nacional da Pessoa Juridica vinculado a empresa responsavel pelo
projeto.
IIl. Nome Fantasia: Nome Fantasia cadastrado na Receita Federal. V. Descrigao do
Projeto: Nesta secdo, é necessario justificar a realizacdo do projeto, fornecendo uma
descricdo clara do problema ou contexto que o motivou, bem como da solucao
encontrada. Apresentacdo dos objetivos e/ou metas do projeto. Necessario destacar
os aspectos Unicos do projeto,
detalhando as a¢des executadas, incluindo onde e como foram
implementadas. Também informar as tecnologias utilizadas, estratégias de
mobilizagdo do publico-alvo, a tematica central do projeto e informag&es
relevantes sobre cronograma. E por ultimo, abordar a sustentabilidade do
projeto, ou seja, apresentacdo resultados esperados a longo prazo.
V. Evidéncias e Resultados: Apresentagdo dos resultados alcangados, podendo ser
evidenciados no formato de PDF, DOCX, JPG, PNG, PPTX, MP4 ou XLSX. VI.
Informagdes Complementares: Informacdes de contato a respeito do responsavel
pelo input das informagdes no site.

6. Categorias premiadas:

6.1. O evento contara com 2 categorias de premiacao:
* “Cuidamos Genuinamente de Pessoas”
* “Exceléncia em Performance”.

6.2. A categoria “Cuidamos Genuinamente de Pessoas” contard com 2 premiacées:

* “Empresa destaque em Seguranga”:
Tem como objetivo reconhecer organizacdes que compreendem que valorizam o
respeito e o cuidado com as pessoas, promovendo a seguranga como prioridade
maxima, desde colaboradores até clientes e todas as partes interessadas.

* “Empresa destaque em ESG”:
Tem como objetivo reconhecer organiza¢gdes que se destacam em termos de
responsabilidade ambiental, compromisso social e governanga sdélida. Sendo este
um reflexo da genuina preocupagdo com as pessoas, essas empresas ndo apenas
adotam estratégias que minimizam seu impacto no meio ambiente, mas também
investem no bem-estar das comunidades onde operam.

6.3. A categoria “Exceléncia em Performance” contard com 6 premiagdes, conforme abaixo:

* “Empresa Destaque em Servigos de Suporte a Operagao”
Tem como objetivo reconhecer organizagcdes que se destacam em atividades
fundamentais para assegurar a confiabilidade e a continuidade das operacdes,
assim como a eficiéncia e impacto direto nos ativos da TAESA. Estas atividades
abrangem dreas como Manuten¢do, Monitoramento e Controle, Seguranga,
Planejamento e Desenvolvimento, bem como atividades correlacionadas.

* “Empresa Destaque em Servicos de Construgdo de Linhas de Transmissao (EPC -
LT)”
Tem como objetivo reconhecer organizacdes que se destacam na Construcao de
Linhas de Transmissdo da TAESA e de novos ativos. Serd analisado a capacidade de
conduzir engenharia, construcdo e montagem de maneira coordenada e



simultdnea, na execucdo eficiente de projetos, reducdo de prazos e na
minimizacao de contratempos durante a implementacdo das obras.

* “Empresa Destaque em Servigos Construcdo de Subestagées (EPC - SE)” Tem como
objetivo reconhecer organizagdes que se destacam em atividades essenciais nos
Servigos responsaveis pela constru¢do de Subesta¢des da TAESA e de novos ativos.
Abrangendo desde a fase inicial de concepgdo até a entrega final da infraestrutura.

* “Empresa Destaque em Servigos de Suporte ao Negdcio”

Tem como objetivo reconhecer organizacdes que se destacam na prestacdo de
servicos cruciais, abrangendo uma ampla variedade de areas, como consultoria,
gestdo de projetos, recursos humanos, contabilidade, marketing, entre outros. Esse
reconhecimento é conferido com o propésito de reconhecer a relevancia da
parceria estratégica estabelecida por essas empresas, as quais desempenham um
papel essencial no sucesso da TAESA em um contexto empresarial caracterizado
pela complexidade e desafios constantes. A TAESA valoriza e celebra o papel
fundamental desempenhado por essas empresas como parceiros estratégicos, pois
contribuem de maneira significativa para o éxito da organizagao.

* “Empresa Destaque em Equipamentos e Materiais”

Tem como objetivo reconhecer organizacdes que se destacam na oferta de
equipamentos e materiais de alta qualidade e relevancia para o setor elétrico.
Além disso, no compromisso em fornecer solugdes essenciais que impulsionam a
eficiéncia, a inovagdo e o sucesso das organizacées em todo o espectro industrial. A
TAESA valoriza profundamente o desempenho excepcional dessas empresas e
reconhece que os equipamentos e materiais de alta qualidade desempenham um
papel critico na construcdo de infraestruturas sélidas e na otimizacdo dos
processos.

* “Empresa Destaque em Tecnologia”

Tem como objetivo reconhecer organizacdes que se destacam significativamente
no campo da tecnologia. Este prémio visa celebrar o compromisso dessas
empresas em impulsionar avangos tecnoldgicos que tém um impacto positivo. A
TAESA reconhece a relevancia critica dessas empresas como catalisadoras da
transformacdo tecnolégica e da competitividade. Sua dedicacdo a inovacao
contribui para o avanco do setor elétrico, além de impulsionar o progresso
econOmico e social.

7. Determinacao dos vencedores
7.1. Para determinar os vencedores, um comité da Taesa liderado pela area de

Suprimentos sera responsavel pela avaliagdo minuciosa de todas as evidéncias recebidas.
7.2. Na categoria “Cuidamos Genuinamente de Pessoas” serdo consideradas as evidéncias
dos projetos implementados, bem como seus desdobramentos e resultados alcancados.
7.3. Na categoria “Exceléncia em Performance”, o comité deliberativo da Taesa analisara as

evidéncias de acordo com os seguintes critérios:

* Seguranga

* Qualidade

* Prazo / Aderéncia ao cronograma acordado,

* Atuacdo em conformidade com o Contratado



* Atendimento: Comunicacao efetiva, resolucao de problemas, flexibilidade. *
Inovacdo / entregas de Valor além do CONTRATADO.

7.4. A avaliagdo do comité deliberativo da Taesa serd auditada pela drea de Compliance da
Taesa.

7.5. Além do comité deliberativo, todos os 3 finalistas precisarao de ser aprovados

mediante a Andlise Documental basica de cadastro (CNPJ ativo, entre outros), trabalhista e
fiscal realizada pela TAESA.

8. Divulgacao dos resultados:

8.1. O resultado serd anunciado no dia 21 de novembro de 2023 ao vivo no evento e
posteriormente no site https://fornecermais.taesa.com.br.

8.2. Somente sera eleito 1 vencedor em cada prémio.
8.3. E permitido que um mesmo fornecedor seja premiado em mais de uma categoria.

9. Da participacdo no evento:

9.1. A participagao do evento ndo envolve nenhum tipo de pagamento, desembolso ou

venda de ingresso.

9.2. A TAESA se responsabilizara por toda a estrutura do evento, exceto logistica dos

fornecedores.

9.3. Sera disponibilizado 1 par de ingressos aos 3 finalistas de cada categoria/subcategoria

premiada.

Em caso de duvidas ou esclarecimentos, entre em contato com Suprimentos através do

e-mail fornecermais@taesa.com.br.



