
1. INTRODUÇÃO:

1.1. A TAESA, sob a liderança da área de Suprimentos, tem a honra de anunciar a sua

primeira edição do Suppliers’ Day denominado FORNECER+, um evento que celebra e
reconhece fornecedores e parceiros por iniciativas, boas práticas e entregas
excepcionais que impulsionaram diretamente a nossa excelência em transmissão, bem
como toda a cadeia de suprimentos.

2. O EVENTO

2.1. O Fornecer+ tem como foco principal reforçar o compromisso com o Valor “Cuidar
Genuinamente de Pessoas” e engajar seus principais fornecedores rumo a esse
mesmo propósito. É através do cuidado com pessoas que a TAESA busca a construção
de um futuro mais seguro, justo e sustentável, transmitindo Valor para a sociedade.

2.2. A TAESA reconhece que verdadeira prosperidade é alcançada quando valorizamos não
apenas os resultados financeiros, mas também o impacto positivo que causamos nas
vidas das pessoas e no mundo ao nosso redor.

3. PÚBLICO

3.1. O evento é destinado a todos os fornecedores da TAESA.

4. Inscrições:

4.1. Na categoria “Cuidamos Genuinamente de Pessoas”, os fornecedores poderão
inscrever seus projetos implementados, respeitando as seguintes regras:

• As inscrições deverão ser realizadas através do site

https://fornecermais.taesa.com.br. O prazo de inscrição de projetos se encerra às
23:59h do dia 22 de outubro de 2023.

• As inscrições são gratuitas e voluntárias.

• Não há limite para o número de projetos inscritos por organização. O mesmo

fornecedor poderá inscrever, inclusive, mais de um projeto na mesma categoria.

4.2. Na categoria “Excelência em Performance” não há inscrição de projetos a ser realizada
pelos fornecedores. Esta categoria é destinada a premiar todos os fornecedores da
TAESA entre o período de janeiro de 2022 e junho de 2023, seguindo critérios de
maior faturamento através de contratações vigentes no período ou de grande
impacto ao negócio, conforme matriz de criticidade da TAESA.

4.3. Ao submeter o formulário de inscrição, o candidato está ciente que a TAESA, ou
terceiros designados por ela, terão acesso a todas as suas informações (incluindo
dados pessoais) para que sejam processados e utilizados para a análise do projeto e
sua avaliação, aplicando todas as medidas razoáveis de segurança e confidencialidade
do computador para evitar alteração, perda, tratamento ou acesso não autorizado aos
dados.

5. Informações necessárias para avaliação do Projeto:
5.1. Ao inscrever o projeto de sua empresa, serão solicitadas as seguintes informações no

formulário de inscrição:
I. Categoria de Inscrição: Empresa Destaque em Segurança ou Empresa

Destaque em ESG.



II. CNPJ: Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica vinculado a empresa responsável pelo
projeto.

III. Nome Fantasia: Nome Fantasia cadastrado na Receita Federal. IV. Descrição do
Projeto: Nesta seção, é necessário justificar a realização do projeto, fornecendo uma
descrição clara do problema ou contexto que o motivou, bem como da solução
encontrada. Apresentação dos objetivos e/ou metas do projeto. Necessário destacar
os aspectos únicos do projeto,

detalhando as ações executadas, incluindo onde e como foram
implementadas. Também informar as tecnologias utilizadas, estratégias de
mobilização do público-alvo, a temática central do projeto e informações
relevantes sobre cronograma. E por último, abordar a sustentabilidade do
projeto, ou seja, apresentação resultados esperados a longo prazo.

V. Evidências e Resultados: Apresentação dos resultados alcançados, podendo ser
evidenciados no formato de PDF, DOCX, JPG, PNG, PPTX, MP4 ou XLSX. VI.
Informações Complementares: Informações de contato a respeito do responsável
pelo input das informações no site.

6. Categorias premiadas:

6.1. O evento contará com 2 categorias de premiação:

• “Cuidamos Genuinamente de Pessoas”

• “Excelência em Performance”.

6.2. A categoria “Cuidamos Genuinamente de Pessoas” contará com 2 premiações:

• “Empresa destaque em Segurança”:

Tem como objetivo reconhecer organizações que compreendem que valorizam o
respeito e o cuidado com as pessoas, promovendo a segurança como prioridade
máxima, desde colaboradores até clientes e todas as partes interessadas.

• “Empresa destaque em ESG”:

Tem como objetivo reconhecer organizações que se destacam em termos de
responsabilidade ambiental, compromisso social e governança sólida. Sendo este
um reflexo da genuína preocupação com as pessoas, essas empresas não apenas
adotam estratégias que minimizam seu impacto no meio ambiente, mas também
investem no bem-estar das comunidades onde operam.

6.3. A categoria “Excelência em Performance” contará com 6 premiações, conforme abaixo:

• “Empresa Destaque em Serviços de Suporte à Operação”

Tem como objetivo reconhecer organizações que se destacam em atividades
fundamentais para assegurar a confiabilidade e a continuidade das operações,
assim como a eficiência e impacto direto nos ativos da TAESA. Estas atividades
abrangem áreas como Manutenção, Monitoramento e Controle, Segurança,
Planejamento e Desenvolvimento, bem como atividades correlacionadas.

• “Empresa Destaque em Serviços de Construção de Linhas de Transmissão (EPC -
LT)”

Tem como objetivo reconhecer organizações que se destacam na Construção de
Linhas de Transmissão da TAESA e de novos ativos. Será analisado a capacidade de
conduzir engenharia, construção e montagem de maneira coordenada e



simultânea, na execução eficiente de projetos, redução de prazos e na
minimização de contratempos durante a implementação das obras.

• “Empresa Destaque em Serviços Construção de Subestações (EPC - SE)” Tem como

objetivo reconhecer organizações que se destacam em atividades essenciais nos
Serviços responsáveis pela construção de Subestações da TAESA e de novos ativos.
Abrangendo desde a fase inicial de concepção até a entrega final da infraestrutura.

• “Empresa Destaque em Serviços de Suporte ao Negócio”

Tem como objetivo reconhecer organizações que se destacam na prestação de
serviços cruciais, abrangendo uma ampla variedade de áreas, como consultoria,
gestão de projetos, recursos humanos, contabilidade, marketing, entre outros. Esse
reconhecimento é conferido com o propósito de reconhecer a relevância da
parceria estratégica estabelecida por essas empresas, as quais desempenham um
papel essencial no sucesso da TAESA em um contexto empresarial caracterizado
pela complexidade e desafios constantes. A TAESA valoriza e celebra o papel
fundamental desempenhado por essas empresas como parceiros estratégicos, pois
contribuem de maneira significativa para o êxito da organização.

• “Empresa Destaque em Equipamentos e Materiais”

Tem como objetivo reconhecer organizações que se destacam na oferta de
equipamentos e materiais de alta qualidade e relevância para o setor elétrico.
Além disso, no compromisso em fornecer soluções essenciais que impulsionam a
eficiência, a inovação e o sucesso das organizações em todo o espectro industrial. A
TAESA valoriza profundamente o desempenho excepcional dessas empresas e
reconhece que os equipamentos e materiais de alta qualidade desempenham um
papel crítico na construção de infraestruturas sólidas e na otimização dos
processos.

• “Empresa Destaque em Tecnologia”

Tem como objetivo reconhecer organizações que se destacam significativamente
no campo da tecnologia. Este prêmio visa celebrar o compromisso dessas
empresas em impulsionar avanços tecnológicos que têm um impacto positivo. A
TAESA reconhece a relevância crítica dessas empresas como catalisadoras da
transformação tecnológica e da competitividade. Sua dedicação à inovação
contribui para o avanço do setor elétrico, além de impulsionar o progresso
econômico e social.

7. Determinação dos vencedores
7.1. Para determinar os vencedores, um comitê da Taesa liderado pela área de

Suprimentos será responsável pela avaliação minuciosa de todas as evidências recebidas.
7.2. Na categoria “Cuidamos Genuinamente de Pessoas” serão consideradas as evidências
dos projetos implementados, bem como seus desdobramentos e resultados alcançados.

7.3. Na categoria “Excelência em Performance”, o comitê deliberativo da Taesa analisará as

evidências de acordo com os seguintes critérios:

• Segurança
• Qualidade

• Prazo / Aderência ao cronograma acordado,

• Atuação em conformidade com o Contratado



• Atendimento: Comunicação efetiva, resolução de problemas, flexibilidade. •
Inovação / entregas de Valor além do CONTRATADO.

7.4. A avaliação do comitê deliberativo da Taesa será auditada pela área de Compliance da

Taesa.

7.5. Além do comitê deliberativo, todos os 3 finalistas precisarão de ser aprovados
mediante a Análise Documental básica de cadastro (CNPJ ativo, entre outros), trabalhista e

fiscal realizada pela TAESA.

8. Divulgação dos resultados:

8.1. O resultado será anunciado no dia 21 de novembro de 2023 ao vivo no evento e

posteriormente no site https://fornecermais.taesa.com.br.

8.2. Somente será eleito 1 vencedor em cada prêmio.

8.3. É permitido que um mesmo fornecedor seja premiado em mais de uma categoria.

9. Da participação no evento:

9.1. A participação do evento não envolve nenhum tipo de pagamento, desembolso ou

venda de ingresso.

9.2. A TAESA se responsabilizará por toda a estrutura do evento, exceto logística dos
fornecedores.

9.3. Será disponibilizado 1 par de ingressos aos 3 finalistas de cada categoria/subcategoria

premiada.

Em caso de dúvidas ou esclarecimentos, entre em contato com Suprimentos através do

e-mail fornecermais@taesa.com.br.


